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การรวบรวมขอ้มลู
“โครงการวเิคราะหข์อ้มลูตน้ทนุรายโรค ระยะที ่2”

1

5 Apr 2022

2

…เพราะ “ขอ้มูล” ไม่ใช่ส ิง่ที่เก็บเอาไวเ้ป็นหลักฐานยามจ าเป็นอีกต่อไป 
แตม่ันไดก้ลายเป็น “สนิทรพัย”์ ทีส่ามารถน ามาใชเ้พือ่การตัดสนิใจ หรอืเพือ่
หารายได…้

…องคก์รทีม่ ีBig Data แตไ่มไ่ดน้ าขอ้มลูมาใชป้ระโยชน์ สดุทา้ยขอ้มลูทีเ่ก็บ
เอาไวก้็จะหมดอายไุปในทีส่ดุ…

ทีม่า: ROAD TO DATA-DRIVEN ORGANIZATION หนทางสูอ่งคก์รทีข่บัเคลือ่นดว้ยขอ้มูล, ดร.อสมา กลุวานชิไชยนนัท์

1

2



04-Apr-23

2

คูม่อืการก าหนดหนว่ยตน้ทนุ & ค าอธบิายขอ้มลู

3

การก าหนดหนว่ยตน้ทนุของรพ. 

• รหสัหนว่ยตน้ทนุ (CCID) จะตอ้งมใีนทกุแฟ้ม
➢ ขอ้มลูตน้ทนุ คา่แรง คา่วัสด ุคา่ลงทนุ 
➢ ขอ้มลูผลงานของหน่วยสนับสนุน (เกณฑก์ารจัดสรร) เชน่ 
➢ งานจา่ยกลาง, ซกัฟอก, ศนูยเ์ปล, IT, ซอ่มบ ารงุ ฯลฯ

• ระบปุระเภท (CCType) ของแตล่ะหนว่ยตน้ทนุ (Cost Center) 

➢ T = หน่วยตน้ทนุสนับสนุน (Transient Cost Center, TCC)
➢ A = หน่วยบรกิารหรอืรับตน้ทนุสดุทา้ย (Absorbing Cost Center, ACC)
➢ D = หน่วยสนับสนุนของงานบรกิาร เชน่ Lab, เภสชั, กลุม่การพยาบาล ฯลฯ

➢ O = หน่วยตน้ทนุบรกิารทีไ่มม่กีารบนัทกึคา่รกัษา และงานอืน่ ๆ ทีใ่ช ้ 
ทรพัยากรของรพ. (Other Cost Center, OCC)

3

4



04-Apr-23

3

5

ตย.แฟ้มหนว่ยตน้ทนุ (HosCCID)
ชือ่ท ัว่ไป
(ชือ่เฉพาะ)
ชือ่หนว่ย

ตน้ทนุของรพ.

ชือ่หนว่ย
ตน้ทนุที่

ก าหนดไวใ้น
หนงัสอืคูม่อื

6

ตย.แฟ้มหนว่ยตน้ทนุ (HosCCMap)
• ในกรณีทีโ่รงพยาบาลมรีหสัหนว่ยตน้ทนุอยูแ่ลว้และใชร้หสัเดยีวกนัในทกุงานของ
โรงพยาบาล โปรแกรม HSCE จะท าการ Map รหสัหนว่ยตน้ทนุให้

ชือ่หนว่ย
ตน้ทนุของรพ.

ชือ่ท ัว่ไป
(ชือ่
เฉพาะ)

5
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สามารถส่งได้ 2 รูปแบบ 

1. เป็นแฟ้ม excel (.xls หรือ .xlsx) 

2. เป็นแฟ้ม text(.txt) ชนิด vertical bar delimited

ใน 1 แฟ้ม: ส่งเป็นแฟ้ม excel หรือ text อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น ไม่ต้องส่งทั้ง 2 แบบ

รปูแบบของแฟ้มขอ้มลู

ตวัอยา่งรปูแบบขอ้มลูในแฟ้มแบบ excel (1)

8

ช่ือฟิลดต์้องใส่ตามที่
ก าหนด เร่ิมทีค่อลัมภ ์A 
และอยู่ทีแ่ถว 1 เสมอ

7
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• ชือ่ฟิลด ์: ฟิลดแ์รก ใหเ้ร ิม่ที ่column A เสมอ ฟิลดต์อ่ไปเป็น column B,C,… โดยไมม่กีารเวน้
• เนือ้หาขอ้มูล : ใหเ้ร ิม่ตน้ที ่Row 2

 
รปูแบบขอ้มลูถกูตอ้ง รปูแบบขอ้มลูไมถ่กูตอ้ง

10

ขอ้มลูตอ้งอยูใ่น Worksheet ทีม่ชีือ่ตรงตามทีก่ าหนด


Worksheet 

มีชื่อตรงตามที่ก าหนด 


Worksheet 

ชื่อไม่ตรงตามที่ก าหนด 

9
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ตวัอยา่งรปูแบบขอ้มลูในแฟ้มแบบ text ชนดิ vertical bar delimited

11

รปูแบบขอ้มลูวนัที่

• วนัทีใ่หบ้รกิาร (DD/MM/YYYY)
• DD = วนัที ่01–28|29|30|31 วนัที ่1–9 ตอ้งมเีลข 0 น าหนา้
• MM = เลขเดอืน 01–12 เดอืนที ่1–9 ตอ้งมเีลข 0 น าหนา้

• YYYY = ปี เป็นครสิตศ์กัราช 1900 – 9999

12

ตย.
• 01/01/2021
• 12/01/2021

ตย.
• 1/1/2021
• 12/1/2021 

11
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Encoding ของขอ้มลู

• HSCE ใชข้อ้มลูทีอ่ยูท่เีป็น ANSI encoding
• ดงัน ัน้ขอ้มลูจะน ามา import โดยเฉพาะ .Txt 
ตอ้งเป็น ANSI encoding

13

ตย.
ANSI

ตย.
UTF-8 

การรวบรวมขอ้มลู Top-down method

14
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ขอ้มลูตน้ทนุรายหนว่ยตน้ทนุ

1. คา่แรง (Labor Cost: LC)

2. คา่วสัด ุ(Material Cost: MC)

3. คา่ลงทนุ (Capital Cost: CC)

4.ขอ้มลูเกณฑก์ารจดัสรรตน้ทนุ
ของหนว่ยสนบัสนุน

16

1. คา่แรง (Labor Cost: LC)

15
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No. แฟ้มขอ้มูล รายละเอยีดขอ้มูล แหลง่ขอ้มูล

1 LbPerson เงนิเดอืน/คา่จา้ง/อืน่ ๆ
งานการเงนิ/งานบัญช/ีงานพัฒนาบคุลากร/
งานการเจา้หนา้ที่

2 LbPerson หน่วยตน้ทนุทีเ่จา้หนา้ทีแ่ตล่ะคนท างาน
งานการเงนิ/งานการเจา้หนา้ที/่หน่วยงานของ
เจา้หนา้ที่

3 LbExtra คา่ลว่งเวลา (OT) ของบคุลากรทีไ่มใ่ชแ่พทย์
งานการเงนิ/งานบัญช/ีหน่วยงานทีร่ับผดิชอบ
ท าขอ้มลู OT

4 LbExtra คา่ใชจ้่ายในการพัฒนาบคุลากร งานพัฒนาบคุลากร

5 Doctor ขอ้มลูแพทย/์ทันตแพทยส์าขาตา่ง ๆ งานการเจา้หนา้ที่

6 Lb2CC*
สัดสว่นเวลาในการท างาน กรณีทีท่ างานมากกวา่ 1 
หน่วยตน้ทนุ

ผูป้ระสานงานของแตล่ะหน่วยตน้ทนุ

7 LbDrWk เวลาท างานในเวลาราชการของแพทยร์ายคน ผูป้ระสานงานหลัก/เลขาองคก์รแพทย์

8 LbDrOT** คา่ลว่งเวลา (OT) ของแพทยแ์ละทันตแพทย์
งานการเงนิ/งานบัญช/ีหน่วยงานทีร่ับผดิชอบ
ท าขอ้มลู OT

*อาจไมม่ถีา้ไมม่คีนทีท่ างานมากกวา่ 1 หนว่ยตน้ทนุ ** อาจไมม่ถีา้เก็บคา่ OT แพทยต์ามหนว่ยตน้ทนุทีแ่พทยป์ฏบิตังิาน 

แฟ้มขอ้มลูคา่แรง (Labor Cost; LC)

1.1 ขอ้มลูคา่แรงของบคุลากรเป็นรายคน (LbPerson)

18
หมายเหต:ุ กรณีทีไ่มม่กีารเก็บ income แบบละเอยีด สามารถรวมเป็น income1 เพยีงอยา่งเดยีวได ้โดย income 2-5,8 ใสเ่ป็น 0

เลขประจ าตัว
บุคลากร

รหสัหน่วยต้นทุน
ทีป่ฏิบัติงานจริง

รายรับ
ค่าแรงรวม

รหสัวิชาชีพและ
สถานะการจ้าง

คูม่อื หนา้ 12  

17
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1.2 แฟ้มขอ้มลูรอ้ยละเวลาการท างานของ บคุลากรทีไ่มใ่ชแ่พทย ์(Lb2CC)

เฉพาะผู้ที่ท างาน
มากกว่า 1 หน่วย
แฟ้ม “Lb2CC”

19
คูม่อื หนา้ 17

1.3 แฟ้มขอ้มลู OT และคา่ใชจ้า่ยในการพฒันาบคุลากร (LbExtra)

20

คา่ใชจ้า่ยในการ
พฒันาบคุลากร

คา่ตอบแทนการ
ท างานนอกเวลา

รายหนว่ย
ตน้ทนุ

คูม่อื หนา้ 18

19

20
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1.4 แฟ้มขอ้มลูแพทยแ์ละทนัตแพทยร์ายบคุคล

ตั้งชื่อแฟ้มเป็น “Doctor” 

F FieldName Type Len Dec Definition

1 HCode C 5 รหัสโรงพยาบาล 

2 IdCard C 13 เลขประจ าตัวของแพทย/์ทันตแพทย์

3 Licence C 10 เลขทีใ่บอนุญาตประกอบวชิาชพีเวชกรรม

4 SpCode C 10 รหสัระบคุวามเชีย่วชาญสาขาตา่ง ๆ ของแพทย์

21

SpCode จะใชใ้นการค านวณสดัสว่นในการท างานของแพทยส์าขาตา่ง ๆ 

คูม่อื หนา้ 19/69

1.5 แฟ้มคา่ลว่งเวลาของแพทย ์(LbDrOT)

ตามหนว่ยตน้ทนุที่
ปฏบิตังิาน

(รายบคุคลหรอืราย
หนว่ยตน้ทนุ)

กรณีทีม่แีต ่OT ของ
แพทย์ รายบคุคลแตไ่ม่
ระบหุนว่ยตน้ทนุตอ้งระบุ
สาขาความเชีย่วชาญที่
ชดัเจน

คูม่อื หนา้19

21

22
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1.6 แฟ้มขอ้มลูเวลาท างานในเวลาราชการของแพทยร์ายคน (LbDrWk)

เลขประจ าตัว
บุคลากร (แพทย)์

หน่วยต้นทุนที่
ปฏิบัติงาน

จ านวนวันทีท่ างานต่อ
เดือน (1 เดือน = 4 
สัปดาห ์= 20 วัน)

คูม่อื หนา้ 20  

24

2. คา่วสัด ุ(Material Cost: MC)

23

24



04-Apr-23

13

25

แฟ้มขอ้มลูตน้ทนุวสัด ุ(Material cost; MC)

เป็นคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการนอกเหนอืจากคา่แรง
ประกอบดว้ย คา่วสัดตุา่งๆ คา่ใชส้อย จา้งเหมา

และคา่สาธารณูปโภค แบง่เป็น 2 สว่น

คา่วสัดฯุ “ทีไ่มม่กีารบนัทกึคา่รกัษา” คา่วสัดฯุ “ทีบ่นัทกึคา่รกัษา”

เชน่ คา่วสัด ุคา่ใชส้อย และคา่
สาธารณูปโภคฯลฯ ทีไ่มค่ดิคา่รักษา

แตม่กีารใช ้

เชน่ วสัดกุารแพทย ์ยา น า้ยา/strip
ของ Labฯลฯ ทีม่กีารคดิคา่รักษาและ
บันทกึวา่ใชก้ับผูป่้วยรายใดบา้งเป็น

จ านวนเทา่ใด 

2.1 แฟ้มมลูคา่วสัดฯุ “ทีไ่มม่กีารบนัทกึคา่รกัษา & ระบถุงึตวัผูป่้วยไมไ่ด”้

• บนัทกึเป็น “รายหนว่ยตน้ทนุ”

• MatUtil: สาธารณูปโภค: คา่น ้า  คา่ไฟ  คา่โทรศพัท ์คา่ไปรษณีย ์ฯลฯ 

• MatProj: คา่ใชจ้า่ยแผนงานโครงการฯ 

• MatHire: คา่จา้งเหมาบรกิารทัง้หมด

• MatMSup: วสัดกุารแพทยท์ีเ่บกิไปใชร้ายหน่วยตน้ทนุ

• MatLab, MatDent, MatDrug: วสัดวุทิยาศาสตร ์วสัดกุารแพทย ์และวสัดอุืน่ ๆ ที่
ใชใ้นภาพรวมของงาน Lab, ทันตกรรม, เภสชักรรมฯลฯ

• MatGen: วัสดท่ัุวไป และคา่ใชส้อยอืน่ ๆ ทัง้หมด เชน่ วัสดสุ านักงาน วัสดอุาหาร 
วัสดงุานบา้นงานครัว วัสดคุอมพวิเตอรฯ์ลฯ

26

25

26



04-Apr-23

14

MatUtil: คา่สาธารณูปโภค

27

คูม่อื หนา้ 24  

หน่วยต้นทุน
เสมือนเพื่อ
รองรับต้นทุน

ตน้ทนุรวมท ัง้ปี

MatProj: คา่ใชจ้า่ยแผนงานโครงการฯ

28คูม่อื หนา้ 24  

หน่วยต้นทุนที่
จัดท าโครงการ

ตน้ทนุทีใ่ชจ้รงิใน
แตล่ะโครงการ

27

28
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MatHire: คา่จา้งเหมาบรกิารท ัง้หมด

29
คูม่อื หนา้ 25  

หน่วยต้นทุน
ทีจ่้างเหมา

ตน้ทนุแตล่ะ
รายการจา้งใน 

1 ปีงบ*

*หากสญัญาจา้ง ระยะเวลาเกนิ 1 ปี
ใหร้ะบตุน้ทนุเพยีง 1 ปี เทา่น ัน้

MatMSup: วสัดกุารแพทยท์ีเ่บกิไปใชร้ายหนว่ยตน้ทนุ

30

คูม่อื หนา้ 25  

หน่วยต้นทุน
ทีเ่บิกวัสดุ

ตน้ทนุของ
วสัดกุารแพทย ์
แตล่ะหนว่ยเบกิ

29

30
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MatLab: วสัดวุทิยาศาสตรท์ีเ่บกิไปใชร้ายหนว่ยตน้ทนุ

31

คูม่อื หนา้ 26  

หน่วยต้นทุน
ทีเ่บิกวัสดุ

ตน้ทนุของ
วสัดวุทิยาศาสตร ์
แตล่ะหนว่ยเบกิ

MatDent: วสัดทุนัตกรรม→ ใชใ้นรพ./นอกรพ.

32
คูม่อื หนา้ 26  

ตน้ทนุของ
วสัดทุนัตกรรม

31

32
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MatDrug: : วสัดเุภสชักรรม เคมภีณัฑท์ีเ่บกิไปใชร้ายหนว่ยตน้ทนุ 

33

คูม่อื หนา้ 27  

หน่วยต้นทุน
ทีเ่บิกวัสดุ

ตน้ทนุของ
วสัดเุภสชักรรม 
แตล่ะหนว่ยเบกิ

MatGen: วสัดทุ ัว่ไป และคา่ใชส้อยอืน่ ๆ ท ัง้หมด เชน่ วสัดสุ านกังาน 
วสัดอุาหาร วสัดงุานบา้นงานครวั วสัดคุอมพวิเตอร ์ฯลฯ

34

คูม่อื หนา้ 27  

หน่วยต้นทุน
ทีเ่บิกวัสดุ

ตน้ทนุของ
วสัดแุตล่ะ
หนว่ยเบกิ

33

34
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ขอ้มลูวสัดทุีท่ราบตน้ทนุวตัถดุบิเฉพาะรายรหสั (มลูคา่ท ัง้ปี)

แฟ้มขอ้มูล รายละเอยีดขอ้มูล แหลง่ขอ้มูล

Mat2iDrug แฟ้มมลูคา่การใช ้“ยา” แตล่ะรายการ (รหสั) ใน 1 ปีงบประมาณ งานเภสชักรรม/งานพสัดุ

Mat2iMSup
แฟ้มมลูคา่การใช ้“วสัดกุารแพทย”์ ทีเ่บกิคนืจากกองทนุไดแ้ตล่ะรายการ 
(รหสั) ใน 1 ปีงบประมาณ

งานเภสชักรรม/งานพสัด/ุงานพสัดุ
การแพทย/์งานหอ้งผา่ตดั

Mat2iLab
แฟ้มมลูคา่การใช ้“วสัดทุางหอ้งปฏบิตักิาร” ตอ่ test แตล่ะรหสั (วตัถดุบิ
เฉพาะ คอื น ้ายาตา่ง ๆ หรอื Strip ตอ่ Test) ใน 1 ปีงบประมาณ

งาน Lab/งานพสัดุ

แฟ้มขอ้มูล รายละเอยีดขอ้มูล แหลง่ขอ้มูล

DMUC4Drug แฟ้มขอ้มลูตน้ทนุตอ่หน่วยหรอืราคาซือ้วสัดตุอ่หน่วยของ “ยา” แตล่ะรหสั งานเภสชักรรม

DMUC4MSup
แฟ้มขอ้มลูตน้ทนุตอ่หน่วยหรอืราคาซือ้วสัดตุอ่หน่วยของ “วสัดกุารแพทย”์
ทีเ่บกิคนืจากกองทนุได ้แตล่ะรหสั 

งานเภสชักรรม/งานพสัด/ุงาน
พสัดกุารแพทย/์งานหอ้งผา่ตดั

DMUC4Lab
แฟ้มขอ้มลูตน้ทนุตอ่ test หรอืราคาซือ้วสัดตุอ่ test ของวสัดวุทิยาศาสตร์
ส าหรับการตรวจทางหอ้งปฏบิตักิารแตล่ะรหสั “Lab”
(วตัถดุบิเฉพาะ คอื น ้ายาตา่ง ๆ หรอื Strip ตอ่ Test)

งาน Lab/งานพสัดุ

บญัชรีายการตน้ทนุวตัถดุบิเฉพาะรายรหสั

2.2 แฟ้มขอ้มลู วสัดใุชไ้ป “ทีม่กีารบนัทกึคา่รกัษาและบนัทกึวา่ใชก้บัผูป่้วย”

– มกีารบนัทกึวา่ใชก้บัผูป่้วยรายใด/จ านวนเทา่ใด/เมือ่ไร/ทีไ่หน 

– Mat2iDrug: คา่ยาแตล่ะรหสั เชน่ Paracetamol, Amoxycillin ฯลฯ

– Mat2iLab: คา่น ้ายา/ชดุตรวจ Lab ตอ่ test รายรหสั เชน่ CBC, BUN, HbA1C ฯลฯ

– Mat2iMSup: คา่วัสดกุารแพทย์ เชน่ อวยัวะเทยีมและอปุกรณ์: วสัดหุัวใจ, ขอ้เทยีม, 
เขา่เทยีม, ไมค้ ้ายัน, Collar, ฟันปลอม ฯลฯ & วสัดกุารแพทยส์ ิน้เปลอืงทีใ่ชก้ับผูป่้วยแตล่ะ
ราย: Foley catheter, Central venous catheter, ET tube ฯลฯ

– Mat2iOth: กรณี outsource เชน่ HD, CT, MRI, Pap smear ฯลฯ

36

ขอ้มลูเป็น ”ตน้ทนุรวม” ตามการจดัซือ้ 
(เฉพาะสว่นทีใ่ชไ้ปในชว่งการศกึษาตน้ทนุ)

35

36
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Mat2IDrug (มลูคา่ยาแตล่ะรหสัทีใ่ชไ้ปใน 1 ปี)

37

รหสัคา่
รกัษา
ของรพ.

รหัสค่ารักษา
ของกบก. หน่วยต้นทนุ

ทีเ่บิกวัสดุ

ตน้ทนุรวมท ัง้ปี
ของยาแตล่ะรหสั
(Unitcost*Qty)

คูม่อื หนา้ 29

38

Mat2ILab (มลูคา่ Lab แตล่ะรหสัใชไ้ปใน 1 ปี)

รหสัคา่
รกัษา
ของรพ.

รหัสค่ารักษา
ของกบก.

หน่วยต้นทุน
ทีเ่บิกวัสดุ

ตน้ทนุรวมท ัง้ปีของ
Lab แตล่ะรหสั 

(Unitcost*Qty)
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39

Mat2iMSup (มลูคา่วสัดกุารแพทยแ์ตล่ะรหสัทีใ่ชไ้ปใน 1 ปี)

รหสัคา่
รกัษา
ของรพ.

รหสัคา่
รกัษา

ของกบก.

หนว่ย
ตน้ทนุที่
เบกิวสัดุ

ตน้ทนุรวมท ัง้ปี
ของวสัดแุตล่ะรหสั 
(Unitcost*Qty)

ตน้ทนุซือ้วสัดุ
ตอ่หนว่ย

คูม่อื หนา้ 29

2.3 ขอ้มลูบญัชตีน้ทนุตอ่หนว่ย/ราคาซือ้วสัดตุอ่หนว่ย 
(DMUC…)

• “ยา” ทุกรหัส (รพ.ซื้อเอง & ได้รับการสนับสนุน)
• “วัสดุการแพทย์” ที่คิดค่ารักษา & เบิกคืนจากกองทุนได้
• ราคาซื้อน้ ายา/Strip ต่อ test ของ Lab ที่สามารถระบุต้นทุนได้
• “ค่าวัสดุจ้างเหมาบริการอื่นที่รู้ต้นทุนค่าจ้าง Outsource ต่อหน่วย”

40

39

40
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ตย.ราคาซือ้ตอ่หนว่ยของยาและสารอาหารทางเสน้เลอืด (DMUC4Drug)

รหสัหมวดคา่
รกัษายอ่ย &
รหสัคา่รกัษา
ของรพ.

รหสัค่ารักษา
ของกบก.

หน่วยทีคิ่ด
ค่ารักษา

ตน้ทนุตอ่
หนว่ยทีค่ดิ
คา่รกัษา

คูม่อื หนา้ 31

42

ตย.ราคาซือ้น า้ยา & strip ตอ่ Test (DMUC4Lab)

รหสัคา่รกัษา
ของรพ.

รหสัค่ารักษา
ของกบก. ตน้ทนุตอ่

หนว่ยทีค่ดิ
คา่รกัษา

รหสัหมวด
คา่รกัษา
ยอ่ย
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ตย.ราคาซือ้วสัดกุารแพทยต์อ่หนว่ย (DMUC4MSup)

รหสัค่ารักษา
ของกบก.

ตน้ทนุตอ่
หนว่ยทีค่ดิ
คา่รกัษา

รหสัคา่รกัษา
ของรพ.

รหสัหมวด
คา่รกัษา
ยอ่ย

คูม่อื หนา้ 32

ตย.ตน้ทนุวสัดรุาคาแพงงาน CathLab

44

รหสัคา่รกัษา
ของรพ. & รหสัเบกิ

กองทนุ

รหสัพัสดุ
ของรพ.

ตน้ทนุตอ่
หนว่ยของ
รพ.ทีซ่ ือ้มา

43

44
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ตย.ตน้ทนุวสัดตุอ่หนว่ยหรอืราคาซือ้วสัดตุอ่หนว่ยแตล่ะรหสั
ทีม่กีารซือ้หลายคร ัง้ แตม่รีาคาซือ้ตา่งกนั

45

- หากซือ้น า้ยาแตล่ะคร ัง้ ราคาทนุไม่
เทา่กนั: ใหร้ะบตุน้ทนุทีซ่ือ้มาทกุคร ัง้   
โดยตอ้งระบรุาคาทนุ หนว่ย และจ านวน
หนว่ยทีซ่ือ้ใหต้รงกบัทีค่ดิคา่บรกิาร

46

3. คา่ลงทนุ (Capital Cost: CC)

45

46
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แฟ้มข้อมูลค่าลงทุน (Capital Cost : CC)

ค่าเสื่อมราคา
(Depreciation Cost)

ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

มีอายุการใช้งาน: จัดสรรเป็นต้นทุนกระจายไปหลายๆปี 
47

ขอ้มลูคา่ลงทนุ

No. แฟ้มขอ้มูล รายละเอยีดขอ้มูล แหลง่ขอ้มูล

1 CapBld ขอ้มลูอาคาร/สิง่กอ่สรา้งทีต่รวจรับแลว้ งานอาคารฯ/งานพัสดุ

2 Area พืน้ทีใ่ชส้อยจรงิรายหน่วยตน้ทนุ งานอาคารฯ/วดัใหม่

3 CapEquip รายการครุภัณฑร์ายหน่วยตน้ทนุ
งานพัสดทุะเบยีน
ครุภัณฑ์

4 CapEquip
ครุภัณฑท์างการแพทยท์ีค่ดิคา่รักษา เชน่ เครือ่งชว่ยหายใจ, เครือ่ง
ตดิตามการเตน้ของหัวใจ (monitor), เครือ่ง ECMO, เครือ่งวดั
ออกซเิจนในเลอืด, Infusion pump, เครือ่ง Fetal monitoring ฯลฯ

งานอปุกรณ์
การแพทย/์ศนูย์
เครือ่งมอืแพทย์

47
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49

3.1 แฟ้มขอ้มลูอาคาร,สิง่กอ่สรา้งทีต่รวจรบัแลว้ (CapBld)

การค านวณคา่เสือ่มราคา
อาคารจะค านวณในภาพรวม
และกระจายใหแ้ตล่ะหน่วย
ตน้ทนุตามพืน้ทีใ่ชส้อยจรงิ
ของแตล่ะหน่วยตน้ทนุ

ราคา/มูลค่า 
ตอนตรวจรับ

ปี พ.ศ. ทีเ่ร ิม่
ใชง้าน/

ตรวจรบัของ

คูม่อื หนา้ 36

3.2 พืน้ทีใ่ชส้อยจรงิรายหนว่ยตน้ทนุ (Area)

50

รหสัหนว่ย
ตน้ทนุ

พืน้ทีใ่ชส้อย
จรงิของแตล่ะ
หนว่ยตน้ทนุ 

(ตรม.)

คูม่อื หนา้ 37
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3.3 รายการครภุณัฑ ์รายหนว่ยตน้ทนุ (CapEquip)

51

ปี/มูลค่า ตอน
ตรวจรับของ

อยู่หน่วย
ต้นทุนใด

ชื่อและหมวด
ครุภัณฑ์

อายุการใช้งาน
ตามสปสธ.
ก าหนด

คูม่อื หนา้ 38

52

4. ขอ้มลูเกณฑก์ารจดัสรรตน้ทนุ
ของหนว่ยสนบัสนนุ

51

52
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No ชือ่แฟ้ม หนว่ยสนบัสนุน เกณฑก์ารจดัสรร

1 CSSD จา่ยกลาง จ านวนชิน้ของทีจ่า่ยใหแ้กแ่ตล่ะหน่วยตน้ทนุ

2 Laundry งานซกัฟอก
น ้าหนักผา้ของแตล่ะหน่วยตน้ทนุ 

อาจแยกเป็นผา้สะอาด & ตดิเชือ้

3 Transport งานยานพาหนะ ระยะทางการใชร้ถของแตล่ะหน่วยตน้ทนุ

4 Portering ศนูยเ์ปล จ านวนครัง้บรกิารสง่ผูป่้วยไปยังหน่วยตน้ทนุตา่ง ๆ

5 Computer IT
จ านวนเครือ่งคอมพวิเตอรแ์ละอปุกรณ์ตอ่พ่วงของแต่ละ

หน่วยตน้ทนุ

6 Maintain ชา่งซอ่มบ ารุงท ัว่ไป จ านวนครัง้หรอืมลูคา่การซอ่มของแตล่ะหน่วยตน้ทนุ

53

รวบรวมผลงานของหนว่ยสนบัสนนุ เพือ่น ามาจดัสรรตน้ทนุใหห้นว่ยบรกิาร

54

ตย. ขอ้มลูในการจดัสรรตน้ทนุของหนว่ยซกัฟอก

รหสัหนว่ย
ตน้ทนุทีห่นว่ย
ซกัฟอก
ซกัผา้ให้

ผลงาน (จ านวน
ผา้,ชิน้/กก.)
ทีห่นว่ยซกัฟอก
ซกัผา้ให้
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การรวบรวมขอ้มลู
ส าหรบัการค านวณตน้ทนุรายกจิกรรม

และขอ้มลูตน้ทนุรายบคุคล(Bottom-up )

ส านักพัฒนากลุ่มโรคร่วมไทย (สรท., TCMC)
ส่วนงานมาตรฐานและการบริการสารสนเทศบริการสาธารณสุข (สมสส., HISPA)

สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส., HSRI)

56

การค านวณตน้ทนุรายกจิกรรม

และขอ้มลูตน้ทนุรายบคุคล(Bottom-up )

1. แฟ้มอา้งองิเพือ่ค านวณผลงานบรกิาร

2. ขอ้มลูผลงานบรกิารเพือ่ค านวณตน้ทนุตอ่หนว่ย
ของแตล่ะกจิกรรมบรกิาร

3. ขอ้มลูผูป่้วยรายบคุคลและขอ้มลูผลงานบรกิาร
เพือ่ค านวณตน้ทนุผูป่้วยนอกและผูป่้วยใน

4.ขอ้มลูผลงานบรกิารและขอ้มลูผูป่้วยอืน่ ๆ 

55
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1. แฟ้มอา้งองิเพือ่ค านวณผลงานบรกิาร

1) แฟ้มอา้งองิเพือ่ค านวณผลงานบรกิาร

• ขอ้มลูรหสัหนว่ยบรกิารในฐานขอ้มลูบรกิารของรพ.“HosDep”

– บริการ ณ จุดใด เชื่อมโยง รหัสใน HIS ของรพ.กับรหัสหน่วยต้นทุน (CCID)

– ผลงานบริการในแต่ละหน่วยต้นทุน

• ขอ้มลูอา้งองิ: “แฟ้มรายการคา่รกัษา” ของรพ. ทกุรายการ 

“BG4Charge”

– แฟ้มนี้ต้องสอดคล้องกับข้อมลูท่ีมีการบันทึกในระบบคอมพวิเตอร์
– แต่ละกิจกรรมระบุว่าอยู่หมวดค่ารักษาย่อยหรือกลุ่มกิจกรรมใด (Billing subgroup; BSub)
– รหัสค่ารักษาเป็นรหัสของแต่ละรายการ เช่น รหัสยาแต่ละตัว รหัสวัสดุการแพทย์แต่ละชนิด/

ขนาด X-Ray อวัยวะใด/วิธีใด ฯลฯ

58

57
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1.1 ขอ้มลูรหสัหนว่ยบรกิารในฐานขอ้มลูรพ. “HosDep”

รหัสหน่วยจุด
บริการใน

คอมพวิเตอร์

รหสัหน่วย
ต้นทุนของ
โครงการฯ

คูม่อื หนา้ 45

1.2 แฟ้มรายการคา่รกัษา “BG4Charge” 

• เป็นแฟ้มทีใ่ชอ้า้งองิวา่รพ.
– มบีรกิารอะไรบา้ง อยูห่มวดคา่รกัษายอ่ย (Bsub) ใด เช่น ยา เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ผ่าตัด 

กิจกรรมบริการพยาบาล ฯลฯ

– คา่รกัษาแตล่ะรายการเป็นเทา่ใด

• แฟ้มนี้จะต้องสอดคล้องกับกิจกรรมที่มีการบริการจริงทั้งหมดของรพ. โดยต้องปรากฎใน 
แฟ้ม “ขอ้มลูคา่รกัษา” ที่มีการบันทึกในระบบคอมพิวเตอร์ เพื่อน ามาประมวลผลงานบริการ
ของแต่ละหมวดค่ารักษาย่อยได้

✓ “AllCharge” แฟ้มข้อมูลค่ารักษาในช่วงเวลาที่ก าหนด ใชค้ านวณตน้ทนุรายกจิกรรม

✓ รหสัคา่รกัษาเป็นรหสัของแตล่ะรายการ

60

59
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ตย.แฟ้มขอ้มลูรายการคา่รกัษาของรพ.(Bg4Charge) 1

61

รหสัค่ารักษา
ของกบก.

รหสัคา่รกัษา
ของรพ.

รหสัหมวด
ค่ารักษาย่อย
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ตย.แฟ้มขอ้มลูรายการคา่รกัษาของรพ.(Bg4Charge) 2

รหสัคา่รกัษา
ของรพ.

รหสัค่ารักษา
ของกบก.

รหสัหมวด
ค่ารักษายอ่ย
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63

2. ขอ้มลูผลงานบรกิารเพือ่ค านวณตน้ทนุตอ่หนว่ยของ
แตล่ะกจิกรรมบรกิาร

64

ตย.แฟ้มขอ้มลูคา่รกัษา 1 ปี แฟ้ม “AllCharge” 

รหสัคา่รกัษาเป็นรหสัทีแ่ตล่ะรายการ เชน่ รหสัยาแตล่ะตวั รหสัวสัดกุารแพทยแ์ตล่ะชนดิ/ขนาด หรอื X-Ray 
อวยัวะใด/วธิใีด ฯลฯ และตอ้งเชือ่มกบัรหสัคา่รกัษาในแฟ้มรายการคา่รักษาของรพ.(Bg4Charge) ไดท้กุรหัส 

คา่รกัษา
ของรพ.

รหสัคา่รกัษา
ของรพ.

ทีส่ั่ง/ร้อง
ขอบริการ 

วันที่
ใหบ้ริการ

ทีด่ าเนินการ 
บริการ
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3. ขอ้มลูผูป่้วยรายบคุคลและขอ้มลูผลงานบรกิาร
เพือ่ค านวณตน้ทนุผูป่้วยนอกและผูป่้วยใน

แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยนอก 2 แฟ้ม 
1. OPMain (ขอ้มลูผูป่้วยนอกรายคร ัง้) 

( 1 visit ตอ้งม ี1 VN และ VN ตอ้ง Unique) 

66

คลนิกิที่
ใหบ้รกิารผูป่้วย

รหสัสิทธิ
การรักษา

ลักษณะของการ
มารับบริการ

รหสัระบุการ
ตรวจของแต่
ละคลินิกชือ่ฟิลด์ ความหมาย

VisType

รหัสระบลุักษณะของการมารับบรกิารครัง้นี้

REG ตรวจรักษาปกติ (พบแพทย/์พยาบาลเวชปฏบัิต)ิ

LAB เป็นตรวจ LAB เทา่นัน้ ไมพ่บแพทย์

RAD เป็นตรวจทางรังสวีทิยาเทา่นัน้

INV ตรวจอืน่ๆ เชน่ Sleep Lab, EMG ไมร่อฟังผล/ไมพ่บแพทย์

MED รับยาตอ่เนือ่ง ไมพ่บแพทย์

PRO รับบรกิารตอ่เนือ่ง ไมพ่บแพทย ์เชน่ ท าแผล กายภาพบ าบัด

ODS ผา่ตัดโดยอยูร่พ.ไมเ่กนิ 24 ชม 

VAC   รับบรกิารฉีดวัคซนี

(หากไมม่ใีหว้า่งไว)้

CN

เลขหรอืรหัสระบกุารตรวจของแตล่ะคลนิกิ กรณีผูป่้วยมกีารตรวจมากกวา่ 
1 คลนิกิในการมารบับรกิารผูป่้วยนอก 1 คร ัง้ แตม่ ีVN เดยีว ซึง่ของทกุ
คร ัง้ตอ้งเป็น VN เลขเดยีวกนั แต ่CN จะตอ้งตา่งกันหากผูป่้วยมกีารตรวจ
มากกวา่ 1 คลนิกิ (เฉพาะรพ.ทีม่รีหัส) หากไมม่ใีหว้า่งไว้
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แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยนอก 2 แฟ้ม 
2. OPDXOP (รหสัโรค & รหสัหตัการ)

Class→D=รหสัโรค (Diagnosis), 
P=รหสัหตัถการ (Procedure), 

Seq → ล าดบัของรหสั

67

คูม่อื หนา้ 57

ถกูผดิ 

ตวัอยา่งแฟ้มรหสัโรค & รหสัหตัการ (OPDxOP, IPDxOP)

67

68



04-Apr-23

35

แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยใน 3 แฟ้ม 
1.IPMain (ขอ้มลูผูป่้วยในราย admission)

เป็นขอ้มลูคนไขใ้นจ าหน่ายในชว่ง 
1 ตค. 64 - 30 กย. 65 (DateDsc) 69

ปญัหาทีพ่บบอ่ย
1. เด็กแรกเกดิไมม่ ีนน.ตวั
2. AN ไม ่Unique

คูม่อื หนา้ 52

Class = D รหสัโรค
Subclass    1 = โรคหลัก

2 = โรครว่ม
3 = โรคแทรกซอ้น
4 = อืน่ ๆ

Class = P รหสัหตัการ
Subclass    1 = Principal procedure

2 = Secondary procedure

“SubClass 1 ตอ้งมรีหสัเดยีวเทา่น ัน้”

70

แฟ้มขอ้มลูรหสัโรค (Diagnosis)
รหสัหตัถการ (Procedure) ผูป่้วยใน

2. IPDXOP

คูม่อื หนา้ 56
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3. แฟ้มขอ้มลูการเคลือ่นยา้ยผูป่้วยระหวา่งตกึผูป่้วยจนจ าหนา่ย
เพือ่นบัวนันอนในแตล่ะ ward (รบัเขา้ ward น ัน้ๆ เมือ่ใด) “IP transfer”

71

วนัที/่เวลา/หอ
ผูป่้วยทีร่บัผูป่้วย
ในไวน้อนทกุคร ัง้

คูม่อื หนา้ 54

72

แฟ้มขอ้มลูบรกิารและคา่รกัษาผูป่้วยนอก (OPCharge)

ราคาตอ่หนว่ย/
จ านวนหนว่ย/
คา่รกัษาของ

บรกิารแตล่ะรหสั

Visit 
number

วันท่ี
ให้บริการ

คูม่อื หนา้ 49
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แฟ้มขอ้มลูบรกิารและคา่รกัษาผูป่้วยใน (IPCharge)

73

รหสั
ผูป่้วยใน
ราย AN

ราคาตอ่หนว่ย/
จ านวนหนว่ย/
คา่รกัษาของ

บรกิารแตล่ะรหสั

วันท่ี
ให้บริการ

คูม่อื หนา้ 48

ขอ้มลูคา่รกัษา+ผูป่้วยนอก & ผูป่้วยใน

• OP Charge: ตาม VN ของไฟลผ์ูป่้วยนอก (OPMain) 

–มารบัการตรวจรกัษาแบบผูป่้วยนอกในชว่ง 

1 ตค. 64-30 กย. 65 หรอืตามปีงบประมาณ

• IP Charge: ตาม AN ของไฟลผ์ูป่้วยใน (IPMain) 

–จ าหนา่ยในชว่ง 1 ตค. 64-30 กย. 65 หรอืตามปีงบประมาณ

74
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75

แฟ้มขอ้มลูรหสัสทิธกิารรกัษาของผูป่้วยในฐานขอ้มลูรพ. “InsType”

เพือ่ค านวณตน้ทนุของผูป่้วยแตล่ะสทิธกิารรกัษา

คูม่อื หนา้ 51

– แฟ้มขอ้มลูเวลาในการผา่ตัด (ORTime)

– แฟ้มขอ้มลูเจา้หนา้ทีใ่นการผา่ตัด (ORPerson)

– แฟ้มขอ้มลูเวลาในการดมยา (AnesTime) 

– แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยทีใ่ชบ้รกิารทีห่อ้งฉุกเฉนิ (ER)

– แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยระยะสดุทา้ย (Palliative)

– แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยระยะกลาง (IMC)

– แฟ้มขอ้มลูการประเมนิความสามารถในการท า
หนา้ทีข่องผูป่้วยระยะกลาง (Barthel)

76

4.ขอ้มลูผลงานบรกิารและขอ้มลูผูป่้วยอืน่ ๆ 

75
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ผลงานบรกิารผา่ตดัและดมยาทีบ่นัทกึไวใ้นคอมฯ

• แฟ้มข้อมูลระยะเวลาในการผ่าตัด & ดมยาแต่ละครั้ง

• แฟ้มข้อมูลจนท.ในการผ่าตัด & ดมยาแต่ละครั้ง

77

78

แฟ้มขอ้มลูเวลาในการผา่ตดั “ORTime”

เลขจ าเพาะ 
(Key) ส าหรบัการ
ผา่ตดัแตล่ะคร ัง้

วนั/เวลา
เร ิม่-หลงั
ผา่ตดั

คูม่อื หนา้ 59
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79

แฟ้มขอ้มลูเวลาในการดมยา “AnesTime”

วนั/เวลา 
เร ิม่-หลงั
ดมยา

เลขจ าเพาะ 
(Key) ส าหรบัการ
ผา่ตดัแตล่ะคร ัง้

คูม่อื หนา้ 61

80

แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยหอ้งฉุกเฉนิ “ER”

มาโดย EMS

จ าหน่าย
ไปไหน

ระดับความ
ฉุกเฉิน

คูม่อื หนา้ 62
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แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยระยะสดุทา้ย “Palliative” 

PPS 
score

คูม่อื หนา้ 64

แฟ้มขอ้มลูผูป่้วยระยะกลาง “IMC” 

คะแนนรวมจาก
การประเมนิ BI 
กอ่น-หลงั

คูม่อื หนา้ 65
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แฟ้มขอ้มลูการประเมนิความสามารถในการท า
หนา้ทีข่องผูป่้วยระยะกลาง “Barthel” 

ครัง้ทีป่ระเมิน 
Barthel 
index 

คะแนน BI  
ดา้นตา่ง ๆคูม่อื หนา้ 66

แบบฟอรม์ตรวจสอบขอ้มลูกอ่นสง่ใหท้มีวจิยั
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ทกุคนเร ิม่ตน้จาก 0 ท ัง้หมด ตา่งกนัที่

แตล่ะคนพรอ้มจะเก็บแตม้ 1 2 3 แลว้หรอืยงั ? 

เชน่เดยีวกบั การเปลีย่นแปลงในระดบั “องคก์ร” ถงึจะเป็นเรือ่งทีย่าก 

แตถ่า้หากองคก์รน ัน้มคีวามพรอ้มทีจ่ะพฒันาตนเองอยูเ่สมอ 

และน าทรพัยากรขอ้มูลทีม่อียูม่าเป็นสว่นหนึง่ในการขบัเคลือ่นองคก์รได ้

น ัน่ถอืวา่ องคก์รน ัน้ไดม้กีารเปลีย่นแปลงไปอกีข ัน้แลว้

ทีม่า: ROAD TO DATA-DRIVEN ORGANIZATION หนทางสูอ่งคก์รทีข่บัเคลือ่นดว้ยขอ้มูล, ดร.อสมา กลุวานชิไชยนนัท์

ล าดบั ชือ่ - นามสกลุ ชือ่เลน่ อเีมล์ เบอรโ์ทรศพัท์

1 ดร.อรทัย เขยีวเจรญิ นก orathaik2000@gmail.com 081-7855022

2 นายธันวา ขัตยิศ ดรมี tanwakhattiyod@gmail.com 083-5814161

3 ภก.ชชัชน ประเสรฐิวรกลุ เท็ดดี้ chatchon.pras@gmail.com 087-5948479

4 นางสาวทยาภา ศรศีริอินันต์ ออ้ thayapa.s.aor@gmail.com 091-8824646

5 นางสาวพงษ์ลัดดา หล ่าพู่ เตย toeipongladda@gmail.com 099-4877139

6 นายอรรถศธร ศภุระชาต ซูกสั sugi33018@gmail.com 083-2987797

7 นายพฤทธกิร พรรณารโุณทัย พลมั Ptkplum.official@gmail.com 096-9796251

8 นางสาวเปรมยดุา มั่นเพยีร ปรมิ primmanpian@gmail.com 090-9091617

TCMC Team
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